
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
КОСТРОМСКАЯ ОБЛАСТЬ 

 
 
 
 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 
МАКАРЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 
Р Е Ш Е Н И Е 

 
от  30.03.2022 года                                   № 16 

 
 
О внесении изменений в Решение Собрания 
депутатов Макарьевского муниципального 
района от 28.06.2010 № 393 «О размерах и 
условиях оплаты труда лиц, замещающих 
должности муниципальной службы 
Макарьевского муниципальногорайона» 
 
 
 В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", 
Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в 
Российской Федерации", Федеральный закон от 7 февраля 2011 г. N 6-ФЗ "Об общих 
принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов 
Российской Федерации и муниципальных образований", Закона Костромской области от 
9 ноября 2007 года N 210-4-ЗКО "О муниципальной службе в Костромской области", 
Положения о муниципальной службе в Макарьевском муниципальном районе 
Костромской области, утвержденного решением Собрания депутатов от 30.08.2021 N 35, 
Устава Макарьевского муниципального района Костромской области, Собрание 
депутатов Макарьевского муниципального района 
 

РЕШИЛО: 
 
 1. Внести в Решение Собрания депутатов Макарьевского муниципального района 
от 28.06.2010 № 393 «О размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих 
должности муниципальной службы Макарьевского муниципального района» (далее – 
Решение), следующие изменения: 

1.1.Пункт 9 Решения дополнить  подпунктами 5.1 и 6.1 следующего содержания: 
«5.1) размер процентной части ежемесячного денежного поощрения может быть 

снижен или приостановлен  по следующим основаниям: 
- недостаточный уровень исполнительской дисциплины; 
- неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей; 
- несоблюдение установленных сроков исполнения поручений, некачественное их 

выполнение при отсутствии уважительных причин; 
- недостаточный уровень профессиональной ответственности за выполнение 

служебных обязанностей и поручений; 
- нарушение служебной дисциплины и правил внутреннего распорядка. 
6.1) снижение или приостановление ежемесячного денежного поощрения в 

случаях, указанных в подпунктах 5.1 , настоящего пункта, производится правовым актом 
представителя нанимателя (работодателя). на основании мотивированного 
представления (служебной записки) заместителя главы администрации, курирующего 
деятельность соответствующего  структурного подразделения, либо  руководителя  



муниципального служащего, обнаружившего ненадлежащее выполнение 
(невыполнение) муниципальным служащим своих должностных обязанностей.».   

2. Настоящее решение вступает в силу с момента  его официального 
опубликования. 

3.Данное решение направить главе Макарьевского муниципального района для 
подписания и официального опубликования. 
 
 
 
Глава                                                                      Председатель Собрания депутатов 
Макарьевского муниципального района             Макарьевского муниципального района 
Костромской области                                            Костромской области 
 
 
                                           Ю.Ю. Метелкин                                                        А.Г. Хопин 


